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Idrottens mal och inriktning

Definition

Idrott ar fysisk aktivitet som manniskor utévar for att fa
motion och rekreation, eller for att uppna tavlingsresultat.

Mal och inriktning:

Idrottsverksamheten ska inriktas pa att utveckla individen
positivt, i saval fysisk och psykiskt, som socialt och kulturellt
avseende.

Verksamheten ska utformas och organiseras s3, att den i
nagon form blir tillganglig for alla och kan ge utévarna
tillfredsstallelse, med hansyn till vars och ens varderingar.
Verksamheten ska organiseras enligt demokratiska
principer, varvid individuellt inflytande och ansvarstagande
efterstravas i gemensamma angelagenheter. Idrotten ska
verka som internationellt kontaktmedel och respektera alla
manniskors lika varde.

Hemort:
Féreningen har sin hemort i Huddinge.

Medlem

§1.

Enskild person upptas som medlem i foreningen efter
ansokan. Styrelsen beslutar i fragan eller den person eller
sektionstyrelse/kommitté som har delegation att handha
uppgiften.

Ansdkan behover inte bifallas, om det kan antas att
sokanden kommer att motarbeta foreningens intressen.
Medlemsavgift som faststalls av arsmotet skall erldggas. Be-
slut som innebar vagrat medlemskap i féreningen skall
fattas av styrelsen. Genom beslut av ordinarie arsméte kan
medlem kallas till hedersmedlem/ hedersledamot.

§2.

Medlem som vill uttrdda ur féreningen, ska skriftligen
anmala detta till foreningens kansli, och anses med
omedelbar verkan lamnat féreningen. Har medlemmen ej
betalt foreskriven avgift och/eller andra kostnader som
klubben haft for medlemmen, ska dessa erldggas kontant
enligt styrelsens beslut.

§3.

Foreningsmedlem far inte uteslutas ur féreningen av annan
anledning an att medlemmen har férsummat att betala
stadgade avgifter till féreningen, motarbetat féreningens
verksamhet eller andamal, eller uppenbarligen skadat fore-
ningens intressen. Beslut om uteslutning fattats av
styrelsen.

Skalen for uteslutningen skall delges medlemmen. Innan
fragan avgors skall medlem fa tillfalle att yttra sig. Inom tre
veckor skall sadant yttrande ha inkommit efter det att
skalen for uteslutning delgivits vederborande.

Beslut om uteslutning kan overklagas av den berérde enligt
reglernai 13 kap RF:s stadgar.

§4.

Medlem har ratt att delta i méten och andra
sammankomster som anordnas for medlemmarna och till
fortlopande information om féreningens angelagenheter.
Medlem ska folja foreningens stadgar och beslut somi
vederborlig ordning fattas av organ inom foreningen.
Medlem har inte rétt till del av féreningens behallning eller
egendom vid upplésning av féreningen.

§5.

Medlem ska betala den arsavgift som bestamts av
arsmotet. Hedersmedlem/ledamot ar befriad fran avgifter.
Medlemskapet ar personligt, men galler vid erlagd
familjeavgift ocksa fér de familjemedlemmar som angivits
vid inbetalning och &r skrivna pa samma adress.

§6.

Medlem har ratt att delta i foreningens idrottsliga
verksamhet. Medlem far inte delta i tavling eller uppvisning
utan medgivande av styrelsen. Beslutanderatten kan
delegeras. For tavling eller uppvisning utanfér Sverige géller
att SFIF skall ge sitt samtycke alternativt ha godkant
tavlingen eller uppvisningen.

Styrelsen

§7.

Foreningens strategiska, dvergripande och utatriktade
angelagenheter handhas av styrelsen. Den ska inom ramen
for Riksidrottsférbundets och Svenska friidrottsférbundets
stadgar verka for féreningens framatskridande. Det dligger
styrelsen sarskilt att tillse att for foreningen bindande
regler iakttas, ansvara fér och forvalta féreningens medel
och att forbereda arsmotet. | samrad med VU (se § 13)
uppratta féreningens évergripande regler, ramverk och
ekonomisk plan samt ansvara och leda av féreningen
anstalld personal. Styrelsen har det évergripande ansvaret
att sdkerstalla att VU verkstéller av arsmotet fattade beslut,
planerar, leder och férdelar det operativa arbetet inom
foreningen.

§8.

Styrelsen bestar av ordféranden samt 4-6 Ovriga ledaméter
valda av arsmotet. Styrelsen skall besta av kvinnor och
man. Styrelsen dger vidare ratt att till sig adjungera
medlemmar permanent eller till enskilda sammantraden.
Dessa har inte ratt att delta i besluten. Styrelsen utser inom
sig vice ordforande, kassor och sekreterare.

§9.

Foreningens firma tecknas av ordférande eller kassor var
for sig, eller om styrelsen sa bestdmmer, av sarskilt utsedda
personer.

§10.

Styrelsen sammantrader nar ordféranden eller minst halva
antalet styrelseledamoter sa bestammer. Kallelse utsandes
av sekreteraren minst en vecka i forvag och styrelsen ar
beslutsmdssig da minst halva antalet ledamoter ar



narvarande och samtliga ledaméter kallats till samman-
tradet. For alla beslut krdvs att minst halften av
ledaméterna ar ense om beslutet. Ordféranden har
utslagsrost vid lika rostetal. Vid sammantrdde ska protokoll
foras. Avvikande mening ska antecknas i protokollet.

§11.

Inom styrelsen skall arbetet organiseras i enlighet med den
av styrelsen framtagna organisationsplanen som ingar i
verksamhetsplanen. Styrelsen far tillsdtta utskott,
kommitté eller annan arbetsgrupp for visst andamal.

§12.

Ordforanden ar foreningens officielle representant.
Ordféranden leder styrelsens forhandlingar och arbete
samt Overvakar att saval foreningens stadgar som ovriga for
féreningen bindande regler och beslut efterlevs. Har
ordféranden forhinder trader vice ordférandenin i
ordforandens stélle. | 6vrigt fordelas arbetsuppgifterna
bland styrelsens ledaméter enligt styrelsens bestdmmande,
varvid dock nedan angivna uppgifter bér ankomma pa
sekreteraren.

Sekreteraren i styrelsen forbereder styrelsens
sammantraden och moten med VU, for protokoll ver
styrelsens sammantradden, registrerar och férvarar
skrivelser och tillser att fattade beslut verkstalls. Om
ordféranden inte annat bestdmmer undertecknar
sekreteraren utgaende skrivelser och férvarar kopior av
dessa samt upprattar arligen forslag till
verksamhetsberattelse for féreningen. Ovan namnda
arbetsuppgifter kan delegeras till féreningsanstallid.

Kassoren driver in fordringar och verkstéller utbetalningar
for féreningen samt ser till att verifikationer éver dessa
finns. Kasséren svarar for féreningens bokforing, vilket
innebar skyldighet att féra kassabok éver foreningens
rakenskaper, att i forekommande fall amna sarskild
uppgift, uppratta deklaration samt lamna arbetsgivar-
respektive kontrolluppgifter. Kasséren upprattar arligen
balans- och resultatrakningar och utarbetar underlag for
budget.Delar av kassorens arbetsuppgifter kan delegeras till
foreningsanstalld.

§13.

Foreningens operativa angeldgenheter handhas av
Verkstédllande Utskottet, VU. VU ska inom ramen for
overgripande ramverk, ekonomisk plan och féreningens
stadgar och regler verka for dess I6pande verksamhet samt
tillvarata medlemmarnas intressen. Det aligger VU sarskilt
att verkstalla beslut som fattats av arsmotet och att
planera, leda och férdela det operativa arbetet inom
foreningen.

VU upprattar, i samrad med styrelsen, féreningens
overgripande regler, ramverk samt ekonomisk plan. VU har
det dagliga ansvaret for féreningens anstéllda och for
arbetet som utfors i foreningens kansli.

§14.

Verkstallande Utskottet, VU, bestar av ordféranden och 4-7
ovriga ledamoter valda av arsmotet. VU skall besta av
kvinnor och man. | VU ingar dven kanslichef och
huvudtrdnare eller motsvarande befattningar. VU ager
vidare réatt att till sig adjungera medlemmar permanent
eller till enskilda sammantraden. Dessa har inte ratt att
delta i besluten. VU utser inom sig sekreterare. VU utser
dven ersattare till VU Ordférande.

§15.

Ordforanden i VU leder foreningens I6pande verksamhet
samt deltar som VU representant i styrelsens
sammantraden. Ordféranden leder VU férhandlingar och
arbete samt 6vervakar att arsmoétesbeslut, styrelsens beslut
samt faststdllda ramverk och planer efterlevs. Har
ordféranden forhinder trader utsedd ersattare in i
ordférandens stélle. | 6vrigt fordelas arbetsuppgifterna
bland verkstallande utskottets ledaméter enligt faststallt
ramverk, varvid dock nedan angivna uppgifter bér
ankomma pa sekreteraren.

Sekreteraren i VU forbereder VU sammantraden, for
protokoll éver dessa, registrerar och férvarar skrivelser och
tillser att fattade beslut verkstalls. Om ordféranden inte
annat bestdmmer undertecknar sekreteraren utgaende
skrivelser och forvarar kopior av dessa samt upprattar
arligen forslag till verksamhetsberattelse for foreningen.
Ovan ndmnda arbetsuppgifter kan delegeras till
foreningsanstalld.

Foreningsanstalld har arbetsuppgifter enligt sarskild
arbetsbeskrivning. Bl.a. ska tillses att medlemmarna betalar
foreskrivna avgifter och att féreningen soéker de
foreningsbidrag fran stat, kommun och
idrottsorganisationer m fl som finns att fa.
Foreningsanstalld for medlemsmatrikel och inventariefor-
teckning. Féreningsanstalld har att bevaka att féreningens
medlemmar, byggnader och dvriga tillhérigheter har ett be-
tryggande forsakringsskydd. | den man det foreskrivs ska
friidrottens egna eller rekommenderade forsakringar
utnyttjas.

Verksamhets- och rakenskapsar m.m.

§16.

Verksamhetsaret och rakenskapsaret omfattar tiden 1.1-
31.12. Styrelsens och VU arbetsar omfattar tiden fran
arsmotet till och med arsmotet pafdljande ar.

Revision

§17.

Styrelsen ska tillhandahalla féreningens rakenskaper,
arsmotes- och styrelseprotokoll, medlemsmatrikel och
ovriga handlingar, pa revisorernas begéaran. Vid revision av
det senaste rdkenskapsarets forvaltning ska handlingarna
overldmnas senast en manad fore drsmotet. Revisorerna
ska granska styrelsens och VU férvaltning och rdkenskaper
for det senaste verksamhets- och rakenskapsaret samt till
styrelsen 6verlamna revisionsberattelse senast en vecka
fore arsmotet.



Méten

Ordinarie arsméte

§18.

Med féreningen halls arsmote senast under april manad.
Eventuella 6vriga moten halls nar s3 erfordras.

Styrelsen bestdammer tidpunkt och plats fér moéte. Kallelse
jamte dagordning for arsmotet dversands till
medlemmarna senast tre veckor fore motet eller kungoérs
inom samma tid av styrelsen pa féreningens officiella
hemsida samt genom anslag i klubblokalen eller dylikt.
Styrelsen skall halla redovisningshandlingarna och re-
visionsberéattelsen tillgdngliga for medlemmarna fére
arsmotet.

§19.

Medlem som i féreskriven ordning har betalt sina avgifter
till foreningen och under aret fyller lagst 15 ar samt
hedersmedlem har rostratt pa mote. Denna ar personlig
och far inte 6verlatas pd annan. Medlem som inte har
rostratt har yttranderatt och forslagsratt.

§20.
Moétet ar beslutsmassigt med det antal rostberattigade
medlemmar som ar ndrvarande pa motet.

§21.

Vid arsmotet forekommer foljande drenden:

1.Upprop och faststallande av rostlangd for motet.
2.Fraga om motet har utlysts pa ratt satt.

3.Faststdllande av dagordningen.

4.Val av ordférande och sekreterare for motet.

5.Val av tva justeringsman, som jamte

motesordféranden ska justera motesprotokollet, samt vid
behov vara rostraknare.

6.Behandling av verksamhetsberattelse samt resultat- och
balansrdkning for det senaste rakenskapsaret..
7.Revisorernas berattelse.

8.Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen
avser.

9.Behandling av verksamhetsinriktning for den kommande
perioden, styrelsens forslag och motioner.

a. Verksamhetsinriktning

b. Styrelsens forslag

c. Motioner

10.Faststédllande av medlemsavgifter for

nastkommande verksamhetsar.

11.Val av ordforande, tillika styrelsens ordférande, for en
tid av ett ar.

12.Val av 4-6 ledamoéter for en tid av tva ar, enligt
principen att minst halften véljs vid arsmétet medan
resterande har ett ar kvar av mandattiden.

13.Val av ordférande till Verkstallande Utskottet for en tid
av ett ar.

14.Val av 4-7 ledamoter till Verkstallande Utskottet for en
tid av tva ar, enligt principen att minst hélften valjs vid
arsmotet medan resterande har ett ar kvar av
mandattiden.

15.Val av tva revisorer och tva suppleanter med uppgift att
granska féreningens verksamhet, rakenskaper och
forvaltning for en tid av ett ar

16.Val av ordférande och minst tva ledaméter i
valberedningen for en tid av ett ar.

17.0Ovriga fragor

Fraga av ekonomisk natur far inte avgdras om den ej finns
med pa dagordningen for motet.

§22.

Forslag till arende att behandlas vid drsmotet skall vara
styrelsen tillhanda senast 14 dagar fére arsmotet. Ratt att
avge forslag har medlem i féreningen.

Extra mote

§23.

Styrelsen kallar foreningens medlemmar till extra mote om
sadant behovs. Styrelsen &r skyldig att kalla till extra mote
nar revisorerna med angivande av skal skriftligen sa kraver,
eller nar det for angivet andamal begars av minst en tiondel
av féreningens rostberattigade medlemmar.

Underlater styrelsen att inom 14 dagar kalla till motet far
den som kravt motet kalla till detta.

Kallelse jamte dagordning for motet oversands till
medlemmarna senast sju dagar fére motet eller kungors
inom samma tid av pa féreningens officiella hemsida samt
genom anslag i klubblokalen eller dylikt. Vid extra mote for
endast i dagordningen upptaget drende avgoras.

§24.
Om rostratt pa extra méte och om beslutsmassighet vid
sadant mote géller vad som sagsi 16 och 17 §§.

Protokoll

§25

Protokoll fran foreningens moten skall vara tillgangligt for
alla medlemmar inom en manad och inféras i
nastkommande HAIS-aktuellt.

Beslut, omréstning

§26.

Beslut fattas med acklamation (dvs med ja- eller nejrop)
eller efter omrdstning (votering) om sadant begars. Med
undantag for de i 28 § forsta stycket ndmnda fallen avgors
omrostning i alla frdgor genom enkel majoritet (se
kommentaren till 8 § i Riksidrottsférbundets stadgar).
Omrostning sker 6ppet, dock att val ska ske med slutna
sedlar om rostberattigad medlem sa begar.

Vid omrostning, som ej avser val, géller vid lika réstetal det
forslag som bitrads av ordféranden vid métet om han ar
réstberittigad. Ar han inte réstberattigad avgér lotten. Vid
val ska i hdndelse av lika rostetal lotten avgora. Beslut
bekraftas med klubbslag.

Valberedningen

§27.

Valberedningen skall bestd av ordféranden och minst tva
ledamoter, valda av arsmotet. Antalet ledamater skall vara
lika fordelat mellan kénen.



Valberedningen skall i god tid fére arsmotet fradga dem vars
mandat gar ut om de &r villiga att kandidera den
kommande mandatperioden.

Senast tva veckor innan arsmotet skall valberedningens
ordforande tillkdnnage sitt forslag pa kandidater till styrelse
och Verkstallande Utskott, VU.

Valberedningen skall ocksa vara behjalplig i arbetet med att
fa fram kandidater till de kommittéer och utskott som finns
angivna i verksamhetsplanen.

Valberedningen skall verka for att styrelse och VU far en
sddan sammansattning att jamstalldhet mellan kvinnor och
man uppnas och att olika aldersgrupper blir
representerade.

Valberedningen skall i sitt arbete fortldpande folja
verksamheten i styrelsen.

Valberedningens beslut skall protokollféras och efter
arsmotet overlamnas till styrelsen.

Stadgefragor mm

§28.

Endast arsmétet far dndra dessa stadgar eller upplosa
foreningen, varvid kravs minst 2/3 av antalet roster bitrader
beslutet. Férslag om stadgedndring eller foreningens
upplosning kan vackas av styrelsen,
sektions/kommittéstyrelse eller medlem. Sadant forslag
som vacks av medlem skall inlamnas till styrelsen senast
den 15 februari.

§29.

| beslut om uppldsning av féreningen ska anges att
féreningens tillgangar ska anvandas till bestamt idrotts-
framjande dndamal. Beslutet, jamte bestyrkta avskrifter av
styrelsens och arsmotets protokoll i drendet, samt
revisionsberattelse jamte balans- och resultatrdkning, ska
omedelbart delges Svenska Friidrottsforbundet.

§30.

Utdver dessa stadgar géller Riksidrottsférbundets stadgar
och ovriga foreskrifter och anvisningar samt Svenska
Friidrottsforbundets stadgar, tavlingsreglementen och
ovriga i vederborlig ordning utfardade foreskrifter.
Styrelsens ordféranden och sekreteraren ska tillse att ovan
namnda stadgar, foreskrifter och anvisningar finns
tillgangliga for medlemmarna.



